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Reziprokes Feedback
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FOr Lehrer

EFRENEFT, EELARMTHTRERN?

Wie fihren Sie die Handlungsorientierung in Ihrem Unterricht durch?

F4E Indikatoren

S

Immer

GH

Oft

(R

Selten

N

Nie

1LRAAREFUTEESFTHHEF
Ich gebe meinen Schder immer Aufgaben im

Unterricht.

2.F 2 ERE ik F & BoRF A TR R
Ich lasse meine Schder ihre Lernergibnisse im

Unterricht pr&entieren.

3HAUFAEEHREF IR, HETHATH
Ich lasse meine Schder ihre eigene Lernpl&ne

erstellen, durchfthren und kontrollieren.




AZFER, FKikFE g ERERHFERIR
Ich lasse meine Schder selbst recherchieren, um

Infos zu bekommen.

5.4 ¥ AR E|FAE, ReBMETRERNT
%, ToHEEERMEZR
Wenn meine Schier Fragen haben, ich gebe ihnen

Hinweise, anstatt die Antwort zu geben.

6.UF AR HCIWEEKR, Rl Tt
FF
Wenn meine SchUer Ideen haben, ich gebe ihnen

Unterstizung und Hilfe.

1R FNHFES, ERANENRFERT
R F B AR

Ich kann je nach dem Lehrinhalt unterschiedliche
Methoden einsetzen, um meine SchUer zu

motivieren.

BEFIEFHNEGIE, REEFAENWERK
. IR, HEF

Die Schder arbeiten beim Lernen oft in Gruppen.
Ich gebe ihnen Chancen, selbst zu bewerten,
gegenseitig zu bewerten und voneinander zu

lernen.




