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职业学校教学观察表 

学校名称: 日期: 课程: 序号: 

    

1. 基本资料 

培训年限:  1 2 3 4 



专业/学习领域:  

  

2. 上课地点（请仅选一项） 

 专业理论教室 

 实验室 

 其他地点 

 实训室 

操场/运动场 

 车间 

 电脑室 

3. 媒体应用 

黑板/白板 

工作页 

 

地图册/地图 

原资料/完整论文 

 

教学材料 

体育器材 

 

电脑 

数字演示 

音频 

 
*含绘画和工艺用具 

教科书 

传统参考书 

 

模型 

挂图 

 

工具/设备* 

实验设备 

 

视频 

交互式白板 

投影仪 

预印工作手册 

练习册/ 

 

实物 

 

 

 

协助材料（如发言表决器材） 



互联网 

数字参考书 

4. 教学设计 

讲授 独立工作 双人工作 小组工作（三人以上） 学生演示 

 教师讲座 

围圈讨论 

 

计划工作 

演习 

实验 

电脑工作

 引导课堂对话 

讨论/辩论 

 

项目课程 

创意技巧 

引导文学习 

实习车间工作

问题拓展课 

角色扮演 

 

学习站 

案例研究 

主题课堂 

开放式工作

 
 



 

5. 课堂洞察 

 1 2 3 4 0 指标 

5.1 激发兴趣的 

学习环境 
     

教室整洁干净; 温度，噪音，光线关系等都是有益的; 座位安排促进学习过程; 学习

成绩在课堂上呈现; 计划的学习资料很容易供学生使用 

5.2 课堂管理      
上课时间得到有效利用; 老师可以专业地应用语音和肢体语言; 老师对不可预见的

事件/干扰作出灵活反应; 商定的规则（例如迟到，相互交往）被重视和遵守; 教师

对待学生公平公正; 学生全神贯注的并以任务为导向的学习 

5.3 课堂氛围      
课堂中的沟通和互动以相互尊重为特征; 有一种互信的气氛; 课堂上充满喜悦气氛; 

没有侵略行为（例如侮辱或罪行）; 学生们彼此互助学习和建设性地合作 

5.4 目标明确      
老师提出明确、易懂的目标; 子目标是从总体目标中得出的; 在分配任务时，教师

明确学生应该学习什么内容以及如何同以前所学的内容相关联;学生表示他们知道

课程的主题，目标和期望的成果 

5.5 激发兴趣      
老师让学生对内容感兴趣并容易接受; 老师将经验水平和与学生的兴趣相联系; 老

师将课堂内容融入复杂的情境中; 老师留意焦虑的避免; 学生积极的学习; 鼓励不愿

主动的学生积极参与 

5.6 课堂结构      
课程被合理的划分; 学习步骤连续而有效地相互衔接;有意义的制定教学阶段，并且

彼此有明显的区别; 老师在开始授课时给出课程流程的概要/在课堂结束时总结; 课

堂内容关键部分变得清晰; 容易并进一步的获得部分成果 

5.7 清楚易懂      
教师能够使人易懂地清楚地表达(例如,借助生动形象的例子); 教师课件条例清晰, 信

息丰富（例如板书，幻灯片）; 所使用的媒体对课堂内容和目标具有激发性和有效

性; 学习材料没有“超载”; 学习资料在学习过程中帮助学生 

5.8 巩固      
巩固被有意义的融入到课程中; 有意义的巩固方式（例如 练习,深化,系统化）得到

应用; 教师在课堂上进行部分和全面的总结; 对家庭作业进行检查和评价; 课程保证

基本知识和能力; 课程促进知识在其他情况下有意识的使用 

5.9 记录和评估

（个人）学习

进展 
     

使用不同的形式记录和评估学习进度; 教师分配任务以分析学生的学习成绩; 学生

成绩被合理地评估; 评估可被理解的制定; 绩效反馈直接别有区别; 学生反思和语言

表述自己的学习过程（例如学习进展或学习问题） 

5.10 教学形式和方

法的多样性 
     

所用的方法与课堂的目标和内容相匹配; 在引导和独立学习之间进行有意义的转换; 

老师改变不同的授课方法以应对不同的学习渠道和学习类型; 教师选择把不同学习

能力和基础的学生聚集在一起的方法，平等帮助男女生; 学生对所选方法的回答显

示了学习的意愿 

5.11 学生参与/ 

共同创作 
     

老师通过个人发表或关注来实现学生的积极参与; 老师让学生自己计划和实施学习

过程或其中的一部分; 老师有意识地收集学生的建议/贡献; 学生在独立探索，发

现，实验，测试等方面获得动机; 学生可以自主选择和阐述课题 

5.12 支持独立学习      
教师给出激发信息搜集、处理和演示的任务; 教授一般的学习策略以及学习和工作

技巧; 教授自我反省和自我控制的技巧; 老师帮助学生建设性地处理错误和弱点; 激

发学生独立完成不同的任务 

5.13   因材施教      
老师关注学生的不同学习能力和学习速度; 老师为单个学生或学习小组分配不同的

任务; 如果学生出现困难，老师会给予支持; 对学生的要求既不要过高也不要过低 

5.14 能力开发      
学生能够重复运用所学专业知识并领会方法; 学习者可以用语言连贯的方式表达并

展示他们的学习成果;学生可以通过不同的媒体获取信息; 学习者有机会计划和自我

控制; 学生承担学习和其他责任 

5.15 行动导向 

学生在课堂的每个阶段均能保持积极性；学生能够调动多个感官系统学习；学生

在课堂中占主体地位，老师辅助；学生独立规划，执行，控制。 

5.16 理实一体化 

学生理论学习与实践相结合，实训内容能帮学生理解理论知识；教室布置可实现

理论与实践教学同时进行；教师具备实践和理论能力；课堂上使用了理实一体化

的教材；学习任务和学习情境与企业实际生产相关；学生实践时间较长，动手能

力得到提高。 

说明: 1 =完全适用; 2=相对适用; 3 = 相对不适用, 4 =不适用, 0 =无法观察到 


