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Lehrerinterview

1L BANECEFPEEFAECHENAE?

Wie sehen Sie Ihre Rolle als Lehrer?

2. AR RB TR AT AT HEEF 77 %
Wie realisieren Sie Methodik zur Umsetzung des

handlungsorientierten Unterrichts?

3. MM AFEMAFENFIKNA? M TIEFI N
W A, R AT AT e B 2

Was fir Methoden haben Sie verwendet, um die Lerninteressen
der Schder zu erhdhen? Wie k&nen Sie gezielt lehren, wenn

Ihre Schider von Lernkompetenzen her unterschiedlich sind?

AHUIREWNHEM ZECHEREER? REAXEFFEARL
SXRF? ML AR FATW L AT E R

Wie weit sind Sie mit der Curriculum-Entwicklung? Gibt es
welche Probleme? Was fUr Hilfe brauchen Sie diesbeziglich

noch?



5. #HxadEw, XRATHLEHF T AMFE?
Was fUur Lehrmittel bzw. Instrumente haben Sie in Unterricht

eingesetzt?

6. WLTIH % /5, ERAFFENF MR W FEHNREN
FEERFTHALETE? NFERHRE T LR LA?

Wie beurteilen Sie die Leistung von SchUern?

7. EMWTE P ARG T WL X LY EL e
T ? Kk, GLEFEREFTEF I KREI?

Welche Kompetenzen sollten Sie als Lehrer noch verbessern?

8. BE/FRIUTFHIUTENENEWM? 1% T T &
ML F? BALFEH LA H?

Wie hat die Schulleitung Ihrem Lehren unterstiizt?

9. BINAFEAIEHINLFHEIL? B oA LmI?
Was sind die Vorteile der \ersuchsklassen gegeniber den

normalen Klassen?



